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Oggetto: Verbale della Commissione per valutazione delle candidature dell’ Avviso pubblico interno
all'lstituto Comprensivo prot, n. 2891 del 16.05.2023 per il reclutamento di n. 2 (Due) docenti tutor

d'aula, n. 2 (Due) docenti esperti, n. 1 (Uno) docente referente per la valutazione del progetto e

Personale ATA;

Programma operativo nazionale “Per la Scuola - Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-

2020. Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne, delle

studentesse e degli studenti provenienti dall'Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche

attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro

dell'Istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25.

Avviso NOTA 36273 del 15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 Iniziativa CARE)

Progetto: 10.1.1A-FSEPON-L0O-2023-87 INSIEME SI CRESCE

10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita

10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-L0-2023-87 - INSIEME SI CRESCE

CUP: E54C23000220007
Il giorno 24 maggio 2023 alle ore 9.30 presso I'Ufficio di Presidenza nella sede dell’lstituto Comprensivo di

Pandino si & riunita la Commissione, nominata con atto Prot. n. 2971 del 26/05/2022, per esaminare e
valutare le domande di partecipazione all’avviso di selezione per il reclutamento di personale interno come
specificato nell'oggetto.

La Commissione & presieduta dal Dirigente Scolastico (Giovanni Roglio) con funzione di Presidente ,
dall'Assistente Amministrativo Pasqualina Communara con funzione di segretario verbalizzante e dal

Docente Stefano Rancati con funzione di componente.

PERSONALE DOCENTE ESPERTO

La Commissione accertato preliminarmente che per il ruolo di Docente Esperto sono pervenute candidature



presentate che risultino conformi a quanto previsto nell’avviso.

Pertanto ritenendo le domande pervenute in possesso dei requisiti richiesti, procede alla redazione della

seguente graduatoria di merito delle candidature.
Le candidature sono descritte per ordine di protocollo e data di arrivo :

» Modulo Educazione artistica -INSIEME S| CRESCE — UNO

1. Pedrinazzi Laura prot. n. 2909 del 17.05.2023 punteggio 33
2. Conti Tatiana prot. n. 2974 del 22.05.2023 punteggio 31
3. Garlati Linda prot. 2975 del 22.05.2023 punteggio 4
4. Tedone Annalisa prot.n 3029 del 23.05.2023 punteggio 38
5. Adami Laura Maria prot.n. 3034 del 23.05.2023 punteggio 30
6. Cantelli Daria prot. 3026 del 23.05.2023 punteggio 28
7. La Fauci Concetta prot. N. 3031 del 23.05.2023 punteggio 24

» Modulo Educazione al digitale,multimedialita e narrazioni -INSIEME SI CRESCE — DUE

8. Pedrinazzi Laura prot. n. 2909 del 17.05.2023 punteggio 33
9. Conti Tatiana prot. n. 2974 del 22.05.2023 punteggio 31
10. Garlati Linda prot. 2975 del 22.05.2023 punteggio 4
11. Tedone Annalisa prot.n 3029 del 23.05.2023 punteggio 38
12. Adami Laura Maria prot.n. 3034 del 23.05.2023 punteggio 30
13. Cantelli Daria prot. 3026 del 23.05.2023 punteggio 28
14. La Fauci Concetta prot. N. 3031 del 23.05.2023 punteggio 24

La presente graduatoria di merito viene pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituto; decorsi cinque (5)
giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, il Dirigente procedera all’attribuzione degli Incarichi
per ognirispettivo modulo, per la realizzazione del progetto.

Alle ore 11.30, conclusi i lavori, la commissione redige il presente verbale, che viene contestualmente letto,

approvato, sottoscritto.
LA COMMISSIONE: %/
F.to Dirigente Scolastico Giovanni Roglio ﬂ/,
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